Du rammes af en ulykke
eller sygdom, der ger
dig varbejdsdygtig.
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Sygemelding

Jobafklaringsforleb
*Ressourceforlobsydelsen er som udgangspunkt op il 2 ér.
Der kan evt. ske en forlaengelse.

Ressourceforlgb

*Ressourceforlgbsydelse (som kontanthjzelp i op til 5 &r).

Fra 1. januar 2022 sendres perioden fra 5 til 3 &r — dog
fortsat med mulighed for forlzengelse for visse aldersgrupper.

Tilbage i job
*Fx omplacering, §56 aftale, hjselpemidler,
personlig assistance mm.
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Sygedagpenge

Op til 22 uger

> Forlengelse af
sygedagpenge
@
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Jobafklaringsforleb
Ressourceforlgbsydelse
(som kontanthijeelp)
op il 2 &r
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Tilbage i job
P& ordinaere vilkér,
evt. med en form for
stetteordning
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Ressourceforlab
Ressourceforlgbsydelse
(som kontanthjzelp)
op til 2 &r
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Revalidering
Revalideringsydelse
op til 5 &r
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Tilbage i job
Pé& ordineere vilkér,
evt. med en form for
stetteordning
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Fleksjob

Fortidspension




